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 1. CEUTA EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2024. 

 

 

CEUTA MANTIENE LA INFLACIÓN EN EL 3,2%, LIGERAMENTE 
POR DEBAJO DE LA MEDIA NACIONAL. LA VIVIENDA 
ENCABEZA EL AUMENTO DE PRECIOS. 

 

NUESTRA BALANZA COMERCIAL SE DISPARA EN 
NEGATIVO. LA DIFERENCIA ENTRE LO QUE CEUTA 
COMPRA Y VENDE ALCANZA EN JUNIO LOS -318 
MILLONES DE EUROS, FRENTE A LOS -147 MILLONES DE 
JUNIO DE 2023. 

EL TURISTA DE CRUCEROS PRESENTA UN 
RETROCESO FRENTE A 2023. CEUTA ESTÁ EN EL 
PUESTO 21 DE LOS 28 PUERTOS ESPAÑOLES, POR 
DETRÁS DE MELILLA. 

 

LA EVOLUCIÓN DE NUEVOS CONTRATOS 
INTENTA MANTENERSE EN EL SEGUNDO 
TRIMESTRE, PERO ES UN 23% MENOR QUE EN 
JUNIO DE 2023.  

EL PARO AUMENTA EN TASAS ANUALES Y 
TRIMESTRALES HASTA SITUARSE EN 10.234 
TRABAJADORES. 

 

LOS AUTÓNOMOS PIERDEN EN 5 AÑOS UN 8,4% DE SU 
AFILIACIÓN. COMERCIO Y HOSTELERÍA, LOS 
SECTORES MÁS AFECTADOS.  

LA LICITACIÓN PÚBLICA DE LA ADMINISTRACIÓN LOCAL EN 
MAYO CASI TRIPLICA A LA INVERSIÓN ACUMULADA EN MAYO 
DE 2023.  
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 2. DATOS ECONÓMICOS. 

INFLACIÓN. (INE) 

 

España cierra el segundo trimestre de 2024 con un repunte de subida en el 

IPC respecto al primer trimestre de 2024, situándose en el 3,4% frente al 3,2% 

anterior. Ceuta mantiene su su estabilidad en el 3,2% de inflación.  

 
(DATOS: INE) 
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Ceuta vuelve a variar su estructura inflacionista respecto al trimestre 

anterior. Si vestido y calzado despuntó en marzo como la más inflacionista, en 

junio modera su crecimiento en tasa interanual, variando la tendencia mostrada 

en el trimestre anterior, con una subida interanual del 2,8% y el único sector que 

baja en el acumulado del año. 

Es la vivienda la que destaca en junio con una tasa de inflación del 

5,4% acumulado y del 5% en tasa interanual. Le siguen alimentos y bebidas no 

alcohólicas y bebidas alcohólicas y tabaco (subidas del 4,9% y 4,4% anuales, 

respectivamente.) 

 

 

 
Índice % variación 

 

 
  Mensual En lo que va de 

año 
Anual 

 
Ceuta       

ÍNDICE GENERAL 116,1 0,5 2,3 3,2 

1. Alimentos y bebidas no alcohólicas 131,2 0,4 2,7 4,9 

2. Bebidas alcohólicas y tabaco 117,9 0,8 4,2 4,4 

3. Vestido y calzado 114,3 -1,0 -1,5 2,8 

4. Vivienda 104,6 0,9 5,4 5,0 

5. Menaje 109,6 0,1 0,3 -0,6 

6. Medicina 104,0 0,0 0,5 3,4 

7. Transporte 114,2 -0,7 2,6 2,3 

8. Comunicaciones 104,1 0,0 2,2 0,7 

9. Ocio y cultura 110,0 3,2 2,8 3,5 

10. Enseñanza 102,1 0,0 0,0 0,9 

11. Hoteles, cafés y restaurantes 111,7 0,5 1,1 2,3 

12. Otros 108,9 0,6 1,0 1,3 

(FUENTE: INE) 
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OCUPACIÓN HOTELERA 
 

2024   2023  VARIAC. ANUAL 

 
(DATOS: PROCESA, INE) 

  

Si bien los datos del mes de mayo presentan un descenso en casi todos los 

apartados respecto al mes de abril, en tasa interanual se mantiene la tendencia 

en el número de viajeros totales respecto a 2023. Cabe destacar que el grado de 

ocupación por plaza baja mensualmente en mayo pero se incrementa respecto 

al año anterior y el empleo generado refleja una subida importante en el sector 

del 15% en mayo respecto a 2023 y un 21,1% acumulado. 
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DATOS DEL COMERCIO EXTERIOR EN CEUTA. 

ACUMULADO ENERO-MAYO (MILLONES DE EUROS) 

EXPORTACIONES IMPORTACIONES SALDO COMERCIAL 

2024 2023 2024 2023 2024 2023 

5,1 5,1 323,4 152,2 -318,3 -147,1 

(DATOS: MINISTERIO DE COMERCIO Y D.G. ADUANAS) 

 Las exportaciones desde Ceuta en el acumulado de ENERO-MAYO de 

2024 se mantienen estables respecto al mismo periodo de 2023, mientras que 

las importaciones crecen un 112% en el mismo periodo. La balanza comercial  

(diferencia entre las exportaciones y las importaciones) sigue disminuyendo 

significativamente, pasando de -147,1 millones de euros de saldo negativo en el 

periodo enero-mayo de 2023 a -318,3 millones de euros de saldo negativo en 

2024. 

LICITACIÓN OFICIAL. 
 

LICITACIÓN PÚBLICA OFICIAL CEUTA 

 2024 2023 VARIACIÓN INTERANUAL 

 
may-24 ACUM. ENE-MAY may-23 ACUM. ENE-MAY MES ACUMULADO 

CEUTA 9.373 31.831 1.648 8.899 468,8% 257,7% 

AMON. CENTRAL 9.309 16.113 1.505 5.688 518,5% 183,3% 

ADMON. AUTONÓMICA 64 15.719 142 3.211 -54,9% 389,5% 

ESPAÑA 2.466.371 11.384.906 2.868.801 10.773.705 -14,0% 5,7% 

(FUENTE: PROCESA / SEOPAN) 

En mayo continúa un fuerte proceso inversor de las Administraciones 

Públicas, elevando el acumulado del año a casi 31,8 millones de euros, un 257 % 

más que el acumulado en 2023. Esa cifra se reparte casi por igual entre las dos 

administraciones, estatal y autonómica. La administración local aumenta 

signficativamente la inversión, y casi triplica la inversión acumulada en 

mayo respecto al acumulado de mayo de 2023.  
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TRÁFICO PORTUARIO. 

CEUTA JUN-23 JUN-24 ACUM. Ene-jun23 ACUM. Ene-jun24 VAR.% año 

TRAFICO PORTUARIO 
TOTAL (TNS) 

158.717 178.371 902.306 843.929 -6,5 

MERCANCÍA GENERAL 
(TNS) 

45.154 45.565 262.560 286.926 9,3 

PASAJEROS 
TRANSPORTE Y 

CRUCERO (UDS.) 
171.481 170.544 841.517 840.526 -0,1 

BUQUES MERCANTES 
(UDS.) 

853 822 4.824 4.847 0,5 

(DATOS: PUERTO DE CEUTA) 

TURISTAS DE CRUCEROS EN PUERTOS ESPAÑOLES. 

 

(FUENTE: PUERTOS DEL ESTADO). 
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En cuanto al turismo de cruceros, este año se ha desplomado respecto a 

2023. Con 2.564 pasajeros de cruceros recibidos en el primer semestre del año, 

Ceuta se sitúa en el puesto 21 de los 28 puertos españoles, justo por detrás del 

puerto de Melilla, que ha incrementado sus turistas de cruceros respecto al año 

anterior. 

 

 

 3. OBSERVATORIO LABORAL DE CEUTA. 

En este Observatorio del Mercado Laboral se lleva a cabo un breve 

análisis de la situación del mercado de trabajo en Ceuta. Para ello, se toman en 

consideración los datos oficiales de paro registrado, contratación y afiliación a la 

Seguridad Social, así como un apartado dedicado al trabajo autónomo, 

correspondientes al mes de junio de 2024, para conocer la realidad y evolución 

del empleo y la contratación.  

Se incluye en el análisis el impacto del sector público dentro de la 

afiliación de los trabajadores. 

 

 

DATOS DE PARO  

 

El paro aumenta en Ceuta un 1,36% respecto al trimestre anterior, 

situándose en 10.234 parados. Respecto al mismo mes de 2023, cuando se 

registraban 10.074 parados, ha aumentado en 160 parados, un 1,59%. 

 

PARO - CEUTA 

JUNIO 2024 VARIACIÓN TRIMESTRAL. VARIACIÓN ANUAL. 

10.234 +1,36% +1,59% 
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Por género, el paro de Ceuta se concentra en las mujeres, con un 62%. 

  

 

Por sectores de edad, más del 46% de parados corresponden a mayores 

de 45 años. 
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DATOS DE CONTRATACIÓN 

 

Respecto al número de contratos realizados, la contratación muestra una 

recuperación respecto al trimestre anterior. Se resalizan 1.155 contratos en 

junio, un 32,15% más que en el mes de marzo. 

 

CONTRATACIONES - CEUTA 

JUN 2024 VARIACIÓN TRIMESTRAL. VARIACIÓN ANUAL. 

1.155 +32,15% -23,05% 

(DATOS: SEPE) 

 

La evolución anual, sin embargo, sigue siendo muy negativa. Desde el 

mes de octubre de 2023 se ha ido produciendo una bajada de la contratación 

que este segundo trimestre intenta recuperarse parcialmente.  
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Por sectores, el sector servicios recoge la mayoría de la contratación, con 1.078 

contratos. 

 

 

De todos los contratos realizados en junio, sólo el 39% fueron indefinidos.  
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No obstante, el mes de junio presenta un 23,05% de contratos menos 

que en junio de 2023. Esta caída de la contratación en Ceuta representa la 

mayor caída anual de todas las autonomías de España, frente a la media 

nacional del -7,56 %. 

 

 
(DATOS: SEPE) 
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DATOS DE AFILIACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL (INSS) 

 

 Los datos de afiliación reflejan un estancamiento en la afiliación en datos 

totales, con una pequeña variación del 0,5% respecto a 2023.  

Por regímenes, el sector privado tira en junio del régimen general 

respecto al sector público, en comparación con junio de 2023.  

 

 

 JUNIO 2023 JUNIO 2024 VARIACION % 

REG. GNRAL  18.691 18.829 0,7% 
SECTOR PÚBLICO 6.666 6.614 -0,8% 

SECTOR PRIVADO 12.025 12.215 1,6% 

REG. AGRARIO 3 3 0,0% 
REG. HOGAR 825 845 2,4% 

RÉGIMEN 

AUTÓNOMOS 3.202 3.160 -1,3% 

REG. MAR 211 208 -1,4% 
TOTAL AFILIADOS 22.932 23.045 0,5% 

(DATOS INSS) 

 

La afiliación de empresas, por su parte, disminuye respecto a junio de 

2023, presentando un descenso de 15 empresas en régimen general frente a 

junio de 2023. 

 

 

 

 Nº DE EMPRESAS EN ALTA (ÚLTIMO DÍA DEL TRIMESTRE) 

 JUNIO 23 JUNIO 24 DIFERENCIA % 

R. GENERAL 1.936 1.911 -15 -1,91% 

ESP. AGRARIO 0 0 0 0 

EMP. HOGAR 816 839 23 2,82% 

TOTAL 2.752 2.750 -2 -0,07% 
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DATOS DE EMPLEO AUTÓNOMO 

 

El empleo autónomo en España se distribuye fundamentalmente entre los 

sectores de comercio (21,9%), construcción (12,1%), actividades profesionales 

(9,8%) y hostelería (9,6%).  

En Ceuta, esa estructura varía, siendo comercio el que más autónomos 

aglutina (39,6%), seguido de hostelería (9,8%), actividades profesionales 

(8,69%) y otros servicios (8,2%).  

 

El siguiente cuadro refleja la distribución según el sector de actividad: 

 

% AUTÓNOMOS SEGÚN SECTOR DE ACTIVIDAD JUNIO 24 

 ESPAÑA CEUTA 
AGRICULTURA 7,6 0,1 
INDUSTRIA 6,2 1,9 
CONSTRUCCION 12,1 7,7 
COMERCIO 21,9 39,6 
TRANSPORTE Y 
ALMACENAMIENTO 

6,3 6,7 

HOSTELERIA 9,6 9,8 
INFORMACION Y COMUNICACIÓN 2,5 2,0 

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y 
DE SEGUROS 

1,7 0,6 

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 1,7 1,0 

ACTIVIDADES PROFESIONALES, 
CIENTIFICAS Y TÉCNICAS 

9,8 8,6 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 
Y SERVICIOS AUXILIARES 

4,2 3,0 

EDUCACION 3,0 4,8 
ACTIVIDADES SANITARIAS Y 
SERVICIOS CENTRALES 

4,1 3,9 

ACTIVIDADES ARTISTICAS, 
RECREATIVAS DE 
ENTRETENIMIENTO 

2,5 2,1 

OTROS SERVICIOS 6,7 8,2 

TOTAL 100 100 
Fuente: Federación Nacional de Asociaciones de Trabajadores Autónomos-ATA- Julio 2024 
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En los últimos 5 años, España ha ganado 121.336 autónomos, un 3,91% , 

más. Sin embargo, la distribución por territorios es desigual. Concretamente, 

Ceuta ha perdido el 8,49% del trabajo autónomo, siendo la mayor de todas las 

autonomías, junto con Melilla (9,12%). 

La evolución en Ceuta de los trabajadores autónomos por sectores en los 

últimos 5 años ha sido la siguiente: 

 

EVOLUCIÓN AUTÓNOMOS SECTORES ACTIVIDAD, JUNIO 2019 - JUNIO 2024 

SECTORES CEUTA JUNIO 
2019 

JUNIO 
2024 

INCREMENTO 
(%) 

AGRICULTURA 1 3 200,0 

INDUSTRIA 67 61 -9,0 

CONSTRUCCION 195 245 25,5 

COMERCIO 1.625 1.252 -23,0 

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 214 211 -1,0 

HOSTELERIA 362 309 -14,6 

INFORMACION Y COMUNICACIÓN 53 64 22,2 

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE 
SEGUROS 

22 20 -10,9 

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 23 31 34,8 

ACTIVIDADES PROFESIONALES, 
CIENTIFICAS Y TÉCNICAS 

241 273 13,1 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y 
SERVICIOS AUXILIARES 

72 94 31,8 

EDUCACION 159 150 -5,6 

ACTIVIDADES SANITARIAS Y SERVICIOS 
CENTRALES 

127 123 -3,0 

ACTIVIDADES ARTISTICAS, RECREATIVAS 
DE ENTRETENIMIENTO 

58 68 16,1 

OTROS SERVICIOS 233 258 10,9 

TOTAL CEUTA 3.452 3.163 -8,4 
Fuente: Federación Nacional de Asociaciones de Trabajadores Autónomos-ATA- Julio 2024 

Por sectores,  los dos más importantes por número de autónomos, 

comercio y hostelería, presentan pérdidas importantes. El comercio ha perdido 

373 trabajadores autónomos en 5 años, casi una cuarta parte de todos los 

autónomos del sector, mientras que la hostelería ha perdido 53 

autónomos, el 14,6%. La construcción, por su parte, ha ganado 50 autónomos, 

un 25%. El saldo es una pérdida continuada de más del 8,4% de los autónomos 

de Ceuta. 
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 4. CONVENIO CON GALP CEUTA Y NUEVOS 

ASOCIADOS.  

 

La presidenta de la Confederación de Empresarios de Ceuta, Arantxa 

Campos, y el vicepresidente del Grupo de Acción Local de Pesca de Ceuta (GALP 

CEUTA), Gerardo Valero, se reunieron en junio en las instalaciones de CECE para 

firmar un convenio de colaboración, formalizando así la incorporación de GALP 

como nuevo miembro de la Confederación de Empresarios de Ceuta.  

 

 

La Asociación para el Desarrollo y la Protección de la Economía Azul en 

Ceuta, GALP CEUTA, se une a la Confederación de Empresarios con el objetivo 

https://www.confeceuta.es/post/cece-y-el-grupo-de-acci%C3%B3n-local-de-pesca-unen-sus-caminos
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de fortalecer su red de colaboración y el altavoz que ofrece CECE tanto a nivel 

local como dentro de CEOE a nivel nacional y promover el desarrollo sostenible 

de la economía azul en la región.  

Especial interés tienen las numerosas comisiones que CEOE pone a 

disposición de los asociados, como la Comisión de AGUA Y PROTECCIÓN DEL 

LITORAL o la Comisión de ECONOMÍA AZUL. Este acuerdo representa un paso 

significativo hacia la integración y cooperación entre los distintos sectores que 

componen la economía local, reforzando el asociacionismo del sector 

empresarial con un enfoque especial en la pesca, el turismo y las actividades 

marítimas sostenibles. 

 

Con este convenio, GALP CEUTA y la Confederación de Empresarios de 

Ceuta refuerzan su compromiso con el desarrollo económico sostenible de 

Ceuta, apostando por la innovación y la cooperación como pilares 

fundamentales para el crecimiento y la prosperidad de la región.  

https://www.confeceuta.es/post/cece-y-el-grupo-de-acci%C3%B3n-local-de-pesca-unen-sus-caminos
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NUEVOS ASOCIADOS 

 En este segundo trimestre damos la bienvenida a la Confederación de 

Empresarios a nuevos miembros asociados. 

CEUTA KAYAK                       

LAMOSA,S.L.                 

 

 

 

IFLASH APP,S.L.          
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 5. LA VULNERACIÓN DEL DIÁLOGO SOCIAL.  
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 6. VISITA AJE – JÓVENES EMPRESARIOS DE JAÉN. 

El jueves 30 de mayo Ceuta acogió un Encuentro Empresarial con 

empresarios de la asociación AJE (Asociación de Jóvenes Empresarios) de Jaén, 

junto con empresarios de Ceuta, de la mano de la Confederación de 

Empresarios de Ceuta y de la Asociación Centro Comercial Abierto.  

 

A este evento acudieron una veintena de empresarios de diversos 

sectores llegados desde la península para conocer nuestra ciudad, promoviendo 

posibles colaboraciones y alianzas estratégicas, así como para hacer visibles las 

oportunidades del tejido empresarial de ambas ciudades. Por parte de la 

Confederación de Empresarios de Ceuta hizo extensiva la invitación a todos sus 

asociados, con un éxito de asistencia y participación.  

https://www.confeceuta.es/post/empresarios-locales-se-re%C3%BAnen-con-la-asociaci%C3%B3n-de-j%C3%B3venes-empresarios-de-ja%C3%A9n
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El encuentro se desarrolló a lo largo de todo el día. A las 9:30 se realizó 

una recepción institucional a los asistentes por parte del Director General de 

Comercio, Juan Antonio Hidalgo, en las instalaciones de CEUTA OPEN FUTURE, 

donde a continuación se tuvo la ocasión de visitar las instalaciones. 

 

 

https://www.youtube.com/watch?time_continue=4&v=kkBot1Ct9vo&embeds_referring_euri=https://editor.wixapps.net/&embeds_referring_origin=https://editor.wixapps.net&feature=emb_logo
https://www.confeceuta.es/post/ja%C3%A9n-pone-el-foco-en-ceuta-a-trav%C3%A9s-de-sus-j%C3%B3venes-empresarios
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Posteriormente se llevó a cabo una dinámica de networking en los 

salones del Hotel La Muralla.  

 

https://www.confeceuta.es/post/ja%C3%A9n-pone-el-foco-en-ceuta-a-trav%C3%A9s-de-sus-j%C3%B3venes-empresarios
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Ya por la tarde, se visitaron las instalaciones de empresas representativas 

de la ciudad, como la fábrica de chocolate de Borrás.  

 

Este evento ha sido una excelente oportunidad para conocer y ampliar la 

red de empresarios de la ciudad, compartir ideas innovadoras y explorar nuevas 

oportunidades de colaboración y negocio entre Ceuta y la península. 
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 7. REUNIÓN CON EL NUEVO DIRECTOR 

PROVINCIAL DEL SEPE.   

Este lunes 20 de mayo la Confederación de Empresarios de Ceuta 

mantuvo un encuentro con el nuevo director provincial del SEPE en Ceuta, 

Francisco Gil.  

Durante el encuentro, los representantes de la Confederación de 

Empresarios destacaron la necesidad urgente de mejorar la adecuación entre las 

necesidades formativas de las empresas y la formación ofrecida por el SEPE. Este 

desajuste ha sido identificado como uno de los mayores obstáculos para el 

desarrollo económico y la creación de empleo en Ceuta. 

 

 

https://www.confeceuta.es/post/las-necesidades-de-las-empresas-clave-en-los-cursos-ofrecidos-por-el-sepe


CECE INFORMA 2T-2024 

 

 

26 

 

Se ha informado también al director del SEPE que la Confederación de 

Empresarios de Ceuta ha colaborado con la Confederación de Empresarios de 

Melilla en la elaboración de un informe conjunto en el que se analiza el 

contexto de la situación formativa de las dos ciudades autónomas y en el que se 

hacen propuestas concretas que permitan reconducir este problema en materia 

de empleo, cualificación y formación para que se aprovechen todos los fondos 

públicos destinados a formación de oferta para ocupados en las dos ciudades 

autónomas.  

Otro tema tratado en la reunión fue la importancia de mejorar la 

conexión entre los demandantes de empleo y las vacantes disponibles. Los 

empresarios ceutíes necesitan que el SEPE detecte las necesidades reales del 

sector productivo mediante una mayor comunicación entre las empresas y el 

SEPE y una labor de prospección del mercado laboral.  

La reunión concluyó con el compromiso de ambas partes de seguir 

trabajando en conjunto para mejorar la situación del empleo en Ceuta, con 

especial atención a la formación de los trabajadores y la conexión eficiente 

entre oferta y demanda de empleo. 
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 8. ENCUENTRO DE SECRETARIOS GENERALES 

CEOE. 

 

Durante la mañana del 28 de mayo se celebró en la sede de CEOE en Madrid 

el encuentro de secretarios generales de las organizaciones territoriales y 

sectoriales. El evento, inaugurado por José Alberto González Ruiz, contó con la 

presencia de Juan Manuel Parrado, secretario general de CEOE Ceuta. 

 

 
 

 

La jornada comenzó tratando las próximas elecciones europeas con 

la  ponencia «El próximo ciclo institucional europeo 2024-2029» con un 

coloquio sobre la visión sectorial para este nuevo ciclo liderado por María 

Andrés, directora de la oficina del Parlamento Europeo en Madrid. En esta línea, 

también se analizó la XV Legislatura y el escenario político un año después de 

las elecciones generales.  
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Asímismo, se realizó un repaso de la actualidad socio-laboral y de las 

iniciativas transformadoras o best practices en las organizaciones de CEOE 

presentes. 
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 9. ACTIVIDAD DE ASOCIADOS Y ASOCIACIONES. 

NOVEDADES MERCADONA 

 

Mercadona extiende su nueva compra online en Ceuta. 

Mercadona avanza en su expansión en la ciudad autónoma de Ceuta con 

la implantación de su nuevo servicio de compra online. Desde abril, la compañía 

de supermercados físicos y venta online ofrece a los clientes ceutíes la 

posibilidad de realizar su compra a través de la nueva web y app (disponible 

para IOS y Android).  

 

La puesta en marcha de este nuevo modelo de compra online ha 

supuesto la reorganización del trabajo del supermercado de Avda. España. El 

establecimiento ha adoptado la forma de trabajar de las Colmenas de 

Mercadona Online (infraestructuras ubicadas en grandes urbes desde donde se 

preparan los pedidos). En concreto, ha incorporado los dispositivos digitales, las 

aplicaciones y la automatización de procesos para realizar a pie de tienda la 

preparación de los pedidos que se reciben a través del nuevo canal de venta.  
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VII CERTAMEN DE REDACCIÓN ASOCIACIÓN DE PAPELERÍAS Y LIBRERÍAS 

 

Como ya viene siendo tradicional en el mes de mayo, la Asociación de  

Librerías y Papelerías de Ceuta en colaboración con la Ciudad Autónoma de 

Ceuta y la Confederación de Empresarios de Ceuta ha convocado su Certamen 

de Redacción dirigido a alumnos de 5º y 6º de primaria de los centros escolares 

de la ciudad de Ceuta, que ya va por su séptima edición. En esta ocasión el tema 

designado ha sido “¿QUÉ ES LA AMISTAD PARA TI?”.  

 

 

El Jurado del certamen se reunió el martes 21 de mayo martes en las 

instalaciones de la Confederación de Empresarios de Ceuta para proceder a leer, 

analizar y valorar los trabajos de redacción presentados por alumnas y alumnos 

de los centros participantes en la convocatoria, que este año han sido La 
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Inmaculada, CEIP Vicente Aleixandre, CEIP Mare Nostrum, CEIP Rosalía de 

Castro, C.C. Severo Ochoa, San Agustín, Lope de Vega, Santa Amelia y José 

Acosta. 

 

El jurado reunido valoró la calidad de todas las redacciones y decidió, por 

unanimidad, conceder los siguientes premios: 

 Primer premio para  Dhuha Abdel-lah García, del CEIP Rosalía de 

Castro. 

 Segundo premio para Julia Galet Menchén, del CC La Inmaculada. 

 Tercer premio para Mariam Abdelah Ahmed, del CEIP Rosalía de 

Castro. 

 Premio a la mejor portada para María Rovira Ramos, del Colegio San 

Agustín. 

 

La entrega de premios se realizaró en el recinto instalado en la Plaza de 

los Reyes con motivo de la Feria del Libro.  
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CENTRO COMERCIAL ABIERTO - CAMPAÑA DEL DÍA DE LA MADRE. 

 

De nuevo la ASOCIACIÓN CENTRO COMERCIAL ABIERTO DE CEUTA, pone en 

marcha una campaña comercial para dinamizar el comercio local entre nuestras 

empresas asociadas dentro de su plan de dinamización previsto para este año 

2024. Para esta primavera seguimos con la Campaña del Día de la Madre, que 

tiene una duración entre el 4 de abril y el 4 de mayo de 2024.  

 

 

El jueves 9 de mayo se ha celebrado el sorteo de la Campaña. La persona 

ganadora del sorteo del smartphone de última generación, Iphone 15, ha sido 

ROSARIO ANDREU FURNIER, con en número premiado 9517, por una compra 

hecha en LA MECA. 
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CENTRO COMERCIAL ABIERTO - CAMPAÑA DE VERANO 

Este verano, la ASOCIACIÓN CENTRO COMERCIAL ABIERTO DE 

CEUTA, pone en marcha una nueva campaña comercial. Desde el lunes, 3 de 

junio, y hasta el 20 de julio se dinamizará el comercio local entre los clientes de 

las empresas asociadas, con la campaña “… el Camino de Santiago empieza 

comprando en Ceuta”.  

Los clientes que compren en nuestras tiendas asociadas, podrán 

participar en un fantástico viaje para dos personas disfrutando de un 

circuito por Galicia valorado en 3.000 euros. 
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 10. FIRMA DEL CALENDARIO LABORAL DE LA 

CONSTRUCCIÓN. 

 

En el mes de mayo se ha firmado el calendario laboral de la construcción 

2024. 
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 11. LA FUNDACIÓN CIEDES EN LA MESA DEL 

DIÁLOGO SOCIAL. 

La directora gerente de la Fundación CIEDES, María del Carmen García 

Peña, ha sido invitada por el gobierno de la ciudad y por la Confederación de 

Empresarios de Ceuta, dentro del marco de la Mesa del Diálogo Social, para 

exponer el proceso de transformación experimentado por la ciudad de Málaga.  

 

García ha advertido que embarcarse en una metodología como la que 

utilizó Barcelona antes de los Juegos Olímpicos y después han seguido distintas 

ciudades como Bilbao, Zaragoza, San Sebastián, Gijón o A Coruña va mucho 

más allá de encargar o elaborar algún tipo de “plan estratégico”. 

https://www.confeceuta.es/post/el-ejemplo-de-transformaci%C3%B3n-de-m%C3%A1laga
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Es preciso encontrar en primer lugar “líderes”, ya sean entidades o 

personas, con interés y competencias para impulsar el “ciclo continuo” de 

diagnóstico, presentación y ejecución de medidas y evaluación que debe 

implementarse más allá de objetivos y ciclos personales, partidistas o políticos. 

Málaga tomó esta senda hace ahora treinta años. Según García, entonces en la 

ahora pujante, orgullosa y envidiada ciudad andaluza también se decía que no 

tenía “nada que ofrecer”, un discurso pesimista que también se escucha con 

frecuencia en Ceuta. 

Para romper ese círculo vicioso es necesario “ilusionar” y “convencer”. El 

primer reto que ha planteado la responsable de CIEDES a los responsables 

institucionales y socioeconómicos de la ciudad es encontrar formar un grupo 

motor que impulse la iniciativa, que debe quedar al margen de personalismos y 

disputas espurias. 

La Mesa de Diálogo Social de Ceuta ha sido el foro donde se ha 

producido este encuentro, en el que se han expuesto las claves del modelo de 

planificación estratégica que han permitido a Málaga un cambio cualitativo y 

cuantitativo de la ciudad. A la cita han acudido representantes del Gobierno de 

la Ciudad (encabezados por su presidente, Juan Vivas), de la Delegación y de los 

agentes sociales (UGT, CCOO y Confederación de Empresarios, ya que la 

Cámara de Comercio se ha ausentado). 

 

https://ciedes.es/el-gobierno-de-ceuta-invita-a-la-fundacion-ciedes-a-exponer-el-modelo-de-desarrollo-de-malaga/
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 12. JORNADA SOBRE EL ABSENTISMO LABORAL EN 

LAS PYMES. 

La Confederación de Empresarios de Ceuta junto a la patronal de las 

Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social organizaron el jueves 20 de junio 

una Jornada sobre Absentismo Laboral por Incapacidades Temporales derivado 

de Contingencias Comunes y que fue presentada por Dª. Arantxa Campos 

Gorriño, presidenta de la Confederación de Empresarios de Ceuta, D. Remigio 

José González Martínez, Vocal de la Asamblea General de la Asociación de 

Mutuas de Accidentes de Trabajo (AMAT) y presidente de CESMA, D. Pedro 

Pablo Sanz Casado, Director Gerente de AMAT, y D. Juan Manuel Parrado 

Sobrino, Secretario General de la Confederación de Empresarios de Ceuta.    

 

En esta jornada se desgranaron los problemas que afrontamos 

actualmente en Ceuta y a nivel nacional, en lo referente a los procesos de 

Incapacidad Temporal derivados de Contingencias Comunes (ITCC), haciendo 

énfasis en los procesos diagnosticados como patologías traumatológicas, de los 

que las Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social son especialistas en su 

tratamiento. 
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CECE INFORMA 2T-2024 

 

 

39 

 

 13. TRABAJOS PARA GUÍA DE COMERCIO ONLINE.  

Una de las principales dificultades que enfrentan los empresarios de 

Ceuta reside en la escasez de información clara y exhaustiva acerca de los 

procedimientos y regulaciones que rigen el comercio online en Ceuta. En la 

medida en que Ceuta se encuentra fuera de la Unión Aduanera, la dispersión 

normativa y la ausencia de una guía comprensiva dificultan en gran medida la 

planificación y ejecución de las operaciones del comercio electrónico, donde la 

agilidad y la certeza de los procesos resultan esenciales. Es por ello que la 

Confederación de Empresarios está trabajando para conseguir que se organice y 

recopile toda la normativa y procedimientos pertinentes, con el objetivo de 

elaborar una guía de comercio online específica para Ceuta. 

 

 

 

Esta guía, concebida como un recurso integral, sencilla y de fácil 

comprensión, proporcionaría a los empresarios de la ciudad autónoma la 

información necesaria para desarrollar sus negocios de manera eficiente y 

cumplir con los requisitos legales y aduaneros tanto locales como 

internacionales. Asimismo, facilitaría el proceso de venta online desde Ceuta y el 

envío de mercancías, contribuyendo así a la dinamización del tejido empresarial 

local y al impulso de la economía regional. 

https://comercioconectado.gob.es/eu-es/EstaPasando/Paginas/CECE-Una-gu%C3%ADa-orientar%C3%A1-a-los-empresarios-sobre-los-procesos-de-comercio-electr%C3%B3nico.aspx
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Las gestiones realizadas hasta la fecha han incluido las siguientes 

acciones: 

 Reunión con el Director Provincial de Comercio del Ministerio (ICEX), 

Emilio González Santiago. 

 Reunión con la Delegada del Gobierno en Ceuta, Dª Cristina Pérez. 

 Solicitud a través de carta dirigida al Secretario General del ICEX, Borja 

Álvarez Rubio. 

 Escrito dirigido a la Secretaría de Estado de Comercio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://elfarodeceuta.es/cece-pide-guia-facilitar-comercio-electronico-online/
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 14. NOVEDADES BONIFICACIONES A LA SEGURIDAD 

SOCIAL.  

El reiteradamente denunciado perjuicio que ha supuesto la modificación 

y supresión del sistema de bonificaciones a las cuotas de la Seguridad Social en 

Ceuta, ha tenido su análisis en una carta remitida a los medios por parte de la 

Confederación de Empresarios a mediados de mayo. 

 

Apenas unos días después, se aprueba el RDL 2/2024 de 21 de mayo, por 

el que se modifica, que no deroga, el sistema de bonificaciones, estableciendo 

un 50% de bonificación de manera temporal a partir del 1 de noviembre hasta 

la finalización del plan integral de desarrollo socioeconómico, en 2026. 

Este nuevo sistema supone un avance, pero no constituye una vuelta al 

sistema anterior. 

 En primer lugar, es una medida temporal, hasta 2026. 

 En segundo lugar, no deroga el sistema en vigor para volver al 

sistema anterior, que era la demanda fundamental del sector 

empresarial, sino que lo modifica parcialmente. 

 En tercer lugar, no cubre todos los supuestos de bonificación del 50% 

que sí estaban cubiertos por el sistema anterior, dejando fuera 

aspectos importantes de la contratación temporal. 

https://www.rtvce.es/articulo/economia/cece-considera-que-gobierno-espana-debe-mostrar-voluntad-politica-volver-anterior-sistema-bonificaciones-cuotas-seguridad-social/20240516200221074447.html
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 Por último, se crea una situación de incertidumbre en la aplicación de 

la norma, donde van a convivir tres sistemas de bonificación en las 

empresas, con un horizonte sin garantías a partir de 2026:  

a) Existencia de contratos bonificados antes del 1 de septiembre de 

2023. 

b) Existencia de contratos realizados entre el 1 de septiembre de 

2023 y el 1 de noviembre de 2024. 

c) Existencia de contratos a partir del 1 de noviembre de 2024 hasta 

2026 . 

 

 

  

 

 

 

 

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2024-10235
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 15. PROYECTO TERRITORIO DE CEOE. 

Encuentro anual del Proyecto Territorio de CEOE en Madrid 

Nuestro secretario general, Juan Manuel Parrado, ha asistido al encuentro 

del Proyecto Territorio de CEOE los días 18 y 19 de abril en representación de la 

Confederación de Empresarios de Ceuta. 

Este evento se celebra cada año para mejorar la comunicación entre las 

diferentes organizaciones patronales territoriales de CEOE con el objetivo de 

unificar criterios de comunicación, compartir sinergias y abrir vías de 

colaboración en comunicación. 

 

 

En esta ocasión, compartieron una sesión de formación impartida por el 

equipo de talento de Atresmedia en una visita a sus instalaciones, así como una 

sesión formativa de creación de contenido audiovisual por IA aplicada a la 

comunicación. 

https://www.confeceuta.es/post/iii-encuentro-proyecto-territorio
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Además, se contó con la presencia de la periodista, presentadora y 

ganadora del premio Planeta 2023, Sonsoles Ónega, quien compartió junto al 

presidente de CEOE, Antonio Garamendi y los asistentes la visión y experiencia 

sobre las claves de la comunicación en el sector empresarial. 

 

 

https://www.confeceuta.es/post/iii-encuentro-proyecto-territorio
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 16. REUNIÓN CON LA DELEGACIÓN DEL 

GOBIERNO EN CEUTA. 

La Confederación de Empresarios de Ceuta mantuvo el lunes 24 de junio una 

reunión conjunta en la Delegación del Gobierno de Ceuta entre la Delegada del 

Gobierno, el Consejero de Comercio, la presidenta de la Confederación de 

Empresarios, mandos de la Policía Nacional, el Responsable de Fomento de la 

Delegación, el presidente de la Asociación Centro Comercial Abierto y la Cámara 

de Comercio.  

En el transcurso de la reunión se pusieron sobre la mesa algunos 

problemas que sufre el sector comercial de Ceuta, como son la necesidad de 

mayor seguridad para los comercios que abran los sábados por la tarde, la 

dinámica de pequeños hurtos por parte de delincuentes habituales que crean 

una sensación de impunidad y el problema que suponen las ventas de 

productos falsificados a través de webs de venta de segunda mano en Ceuta. 

Se llegaron a dos conclusiones para intentar afrontar los problemas 

expuestos: 

o La necesidad de una acción disuasoria consistente en 

mayor presencia policial y coordinación con la policía local, 

organizándose futuras reuniones para concretar y organizar 

dicha presencia. 

o La necesidad de una acción por parte de la Agencia 

Tributaria para perseguir fiscalmente a los vendedores 

ilegales en páginas de venta online de productos 

falsificados. 

Además, se informó al sector empresarial de la inminente puesta en 

marcha de las ayudas al transporte de algunas mercancías. Estas ayudas, 

aprobadas en 2023, y anunciadas por los medios en abril de 2024, incluirían sólo 
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a los productos y operaciones recogidos en el Real Decreto 332/2023 y tienen 

una dotación inicial de 125.000 euros para Ceuta, importe que los empresarios 

consideran insuficiente. 

 

 Desde la Confederación de Empresarios se ha expresado la evidente 

insuficiencia de estas ayudas, tanto por importe asignado como por alcance del 

tipo de transporte cubierto, y sobre todo la poca operatividad de su solicitud, a 

año vencido y con un engorroso procedimiento burocrático. 
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 17. PRESENCIA DE CECE EN COMISIONES Y 

ORGANISMOS. 

La Confederación de Empresarios de Ceuta ha continuado durante el 

segundo trimestre de 2024 su labor de participación y control en organismos y 

comisiones en calidad de agente social. Destacamos los siguientes foros donde 

CECE ha tenido presencia: 
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 18. CIRCULARES E INFORMACIÓN A ASOCIADOS. 

CIRCULARES DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO  2024 

FECHA ASUNTO 

04/04/2024 CIRCULAR "AYUDA PROGRAMA KIT DIGITAL". 

05/04/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

12/04/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

15/04/02024 CONVOCATORIA AYUDAS 2024 "MENTORING  APOYO A LA INTERNALIZACIÓN DE LA PYME" 

22/04/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

26/04/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

02/05/2024 BOLETÍN TRIMESTRAL CECE - 1º TRIMESTRE 2024 

03/05/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

07/05/2024 SELECCIÓN PRENSA DE CEUTA "FUNDACIÓN INTERTSERVICIOS" 

08/05/2024 CIRCULAR "BONIFICACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL". 

10/05/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

14/05/2024 INVITACIÓN JORNADA EMPRENDIMIENTO 

15/05/2024 CIRCULAR SOBRE AYUDAS Y SUBENCIONES 

16/05/2024 SELECCIÓN PRENSA DE CEUTA "FUNDACIÓN INTERTSERVICIOS" 

20/05/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

23/05/2024 REAL DECRETO-LEY 2/2024 BONIFICACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL. 

24/05/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

27/05/2024 CIRCULAR "PANORAMA ECONÓMICO EMPRESARIAL MAYO 2024". 

27/05/2024 ENCUENTRO EMPRESARIAL JÓVENES EMPRESARIOS DE JAÉN. 

29/05/2024 SELECCIÓN PRENSA DE CEUTA "FUNDACIÓN INTERSERVICIOS" 

31/05/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

06/06/2024 INORMACIÓN "ESCALA CRUCEROS". 

07/06/2024 JORNADA: ¿QUIERES MEJORAR LA COMUNICACIÓN DE TU EMPRESA? 

07/06/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

11/06/2024 SELECCIÓN PRENSA DE CEUTA "FUNDACIÓN INTERSERVICIOS" 

11/06/2024 JORNADAS ABSENTISMO LABORAL 

14/06/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

17/06/2024 SELECCIÓN PRENSA DE CEUTA "FUNDACIÓN INTERSERVICIOS" 

18/06/2024 BOLETÍN DELEGACIÓN CEOE ANTE LA UE 

19/06/2024 CELEBRACIÓN JORNADA ABSENTISMO LABORAL 

21/06/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 

21/06/2024 ABSENTISMO LABORAL EN CEUTA 

28/06/2024 LICITACIONES PÚBLICAS 
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Durante el segundo trimestre de 2024, desde CECE hemos difundido 

circulares informativas genéricas, además de circulares específicas para sectores 

concretos. Además, CECE ha mantenido los canales de difusión e información 

con sus asociados a través de correos electrónicos, canales de Whatsapp, 

llamadas telefónicas, actualizaciones en nuestra web, notas de prensa, difusión 

en medios de comunicación y atención directa. 

 LICITACIONES PÚBLICAS. 

 SUBVENCIONES Y AYUDAS. 

 ENCUESTAS DE INTERÉS. 

 NOVEDADES LEGISLATIVAS. 

 COMUNICACIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES. 

 GUÍAS ORIENTATIVAS. 

 INVITACIONES Y EVENTOS. 

 BOLETINES DE INFORMACIÓN TRIMESTRAL. 

 JORNADAS Y CONGRESOS. 

 INFORMACIÓN SOBRE ACTUALIDAD ECONÓMICA. 

 NOTAS DE PRENSA. 

 OTRAS COMUNICACIONES DE INTERÉS. 

 

 Puede acceder a parte de esa información en nuestra web.

 

https://www.confeceuta.es/ 

Para disfrutar de todas nuestras ventajas, asóciate. 

https://www.confeceuta.es/
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https://www.confeceuta.es/asociarse

